vEmMmI

Magyarorszag komplex épit6- és épit6éanyag ipari m(iszaki értékel6, vizsgdld, ellenérzd, tanusitd,
szakért6 és innovéaciés intézménye vagyunk. Ertékrendiinkben prioritdsként szerepel a
fenntarthatdsag iranti torekvés. Hisszik, hogy a min6ségi munkavégzéssel és az innovativ
megoldasokkal hatékonyan tdmogathatjuk az épitSipar fejl6dését.

Tobb mint 60 éve eredményesen m(ikddink, amellyel stabil hatteret tudunk nydjtani
munkatarsainknak. A folyamatos dinamikus fejl6désiink mellett fontosnak tartjuk, hogy kollégdink
korszeri munkakorilmények kozétt, innovativ, modern koérnyezetben, egy energiahatékony
éplletben dolgozhatnak. Versenyképes bérekkel, kiemelked6 béren fellli juttatdsokkal, szamos
szakmai fejl6dési lehetGséget nydjtva ismerjik el a teljesitményt.

Kiemelt szinvonald szolgaltatast nyujté Tarsasagunk menedzsmentjébe, keressiik Uj
Gazdasagi vezetd
munkatarsunkat

Amit kindlunk:

o kotetlen munkarend;

e valtozatos szakmai feladatok;

e tdmogatd kornyezet;

e kedvez6 kompenzaciés csomag;
e hosszu tavu egyuttmdakodés.

Pozicidhoz tartozé szakmai feladatok:

e a zavartalan szervezeti mikodés, tovabba a tarsasag gazdalkodasi tevékenysége soran a
rendelkezésre allo6 immateridlis javak, targyi eszkdzok, részesedések, valamint a forgdeszk6zok
célszer( felhasznaldsanak biztositasa;

o egylttm(ikodés az igazgatdsagokkal a projekt koltségvetések kontrolling rendszerbe térténd
bevezetése kapcsan;

e a projektekkel kapcsolatos rendszeres adatszolgaltatds modjanak meghatarozasa;

e atdrsasag szolgaltatasként kiszervezett tevékenységeinek 6sszefogasa és koordinacidja, ugy mint
beszerzés, informatika, konyvelés és bérszamfejtés;

e atarsasag célkitlizéseinek és tervfeladatainak a szakteriletre vonatkozé érvényesitése;

e a szakteriilet tevékenységével kapcsolatos célkitlizd, tervezési, szervezési, iranyitasi, ellenérzési
és értékelési feladatok elvégzése a koltségvetéssel szembeni kotelezettségek teljesitésének, az
addbevallasi, adobefizetési, visszaigénylési igymenet irdnyitasa;

o apénzforgalom megszervezése, ellenérzése, bank- és hitelligyek intézése;

e atarsasag gazdasagos mikodésének tdmogatasa, nyomon kovetése;

e a tdrsasdg pénziigyi egyensulydnak folyamatos biztositasa, likviditasi terv készitése, a
megvalositds figyelemmel kisérése és értékelése;

e statisztikai adatszolgdltatasrdl valé gondoskodas;

e atervezési tevékenység irdnyitasa, gazdasagi tervek elkészitése, azok teljesitésének figyelemmel
kisérése és értékelése;

e avevditartozasok behajtasardl és szallitdi kovetelések teljesitésérdl vald gondoskodas;

e a vezetGi dontéseket megalapozd, az ellenGrzést biztositd informacids rendszer kialakitasa,
fejlesztése, az ehhez szlikséges eszkdzok beszerzése;

e értékelés készitése, a tarsasag egészének, valamint egyes Uzleti terliletek gazdasagossagardl;

o koltséggazdalkodas irdnyitdsa, koltség elszdmolasi rendszer kidolgozasa;

részvétel a fejlesztési célok kidolgozasaban;

utdkalkulacid, koltségelemzés iranyitasa;

a lednyvallalatokkal kapcsolatos gazdasagi ligyek intézése;

a tarsasag kontrolling tevékenységének iranyitasa.
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Amire mindenképpen sziikség van a feladatok elvégzéséhez:

o fels6foku gazdasagi, pénzligyi végzettség;

e vdllalkozasi szakos mérlegképes konyvel6i végzettség;

e |egalabb 5 év szakmai gyakorlat;

e |egaldbb 5 év gazdasagi vezetdi pozicidban szerzett tapasztalat;

e kiemelkedd Excel ismeret;

e kommunikacidképes angol nyelvtudas;

e hatdrozott vezetdi attitlid, tulajdonosi szemlélet és eredményorientalt gondolkodas.

El6nyt jelent:
e Power Bl ismerete;

e Dynamics 365 Business Central szoftver ismerete;
o allami szféraban szerzett tapasztalat.

Munkavégzés helye:
e Szentendre.

Amennyiben hirdetésiink felkeltette érdekl6dését, ugy ,gazdasagi vezet6” jeligével juttassa el részletes
szakmai 6néletrajzat a hr@emi.hu e-mail cimre.
B6vebb informacidért, kérjik, latogasson el honlapunkra: www.emi.hu

T4jékoztatjuk a palydzékat, hogy miikodésiink és Uzleti tevékenységlink soran az lzleti célok elérése
és a mindségi munkavégzés mellett az integritds, az atlathatdsag, a nyitottsag és a megfelelés
kultdrajanak biztositdsdra is fokozott hangsulyt fektetlink. Tarsasdgunk az MSZ EN 1SO 9001, MSZ EN
ISO 14001, az MSZ EN ISO/IEC 27001 és az MSZ I1SO 37001 szabvanyok kovetelményeinek megfelelGen
kialakitott Integralt Iranyitdsi Rendszert mikodtet. Az Integralt Iranyitdsi Rendszer részét képezi a
szervezet folyamatainak és &ltalanos irdnyitdsi strukturdjanak, ezekkel integraltan mkodik. A
rendszer mlkodtetése Tdrsasdgunk szamdra stratégiai dontés, melynek célja, hogy megfeleljiink a
sajat, a tulajdonosi, a stratégiailag fontos megbizdk és partnerek elvardsainak, a vonatkozé jogszabalyi
elGirasoknak.

A pdlyazo a palydzat benyujtdsdval kifejezett hozzajarulasat adja az adatkezeléshez azon adatokra
vonatkozéan, amelyeket a pélyazatdban feltiintetett. Az EMI Nonprofit Kft., mint adatkezel§ az
allaspalyazatokat az ,ADATKEZELESI TAJEKOZTATO (allaspalyazatokkal kapcsolatos adatkezelés)”
ciml dokumentumban meghatdrozott médon kezeli, mely tdjékoztatd az adatkezel6 a honlapjan teszi
kozzé a www.emi.hu oldalon, az Adatvédelem menipont alatt. Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy
ezt a tajékoztatét egyoldalian, a jovére nézve moédositsa. A mdédositasokrél az Erintetteket az
Adatkezel6 honlapjan keresztiil tdjékoztatja.
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